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Teresa de Los Andes, que de la mano de María te convertiste 
en una joven enamorada de Jesucristo, eres modelo de 

santidad y camino de perfección para la Iglesia.

Tú supiste reír, amar, jugar y servir.
tú fuiste fuerte para asumir el dolor y generosa para amar.

tú supiste contemplar a Dios en las cosas sencillas de la vida.

Muéstranos el amor del Padre para vivir la amistad con alegría 
y con ternura en la familia.

Ayuda a los débiles y a los tristes, para que el espíritu los 
anime en la esperanza.

Intercede por nosotros y pide para Chile el amor y la paz.

Teresa de Los Andes, hija predilecta de la Iglesia chilena, 
Religiosa del Carmelo, amiga de los jóvenes, servidora de los 

pobres, ruega por nosotros cada día.
Amén.

ORACIÓN TERESITA DE LOS ANDES



MISIÓN Y VISIÓN

• Misión 

• Somos un colegio católico de carácter familiar perteneciente
a la Parroquia San José Obrero, ubicado en la comuna de
Rinconada de Los Andes; que evangeliza a niños, niñas y
jóvenes, a través de una propuesta educativa actualizada e
innovadora.

• Buscamos desarrollar en ellos procesos formativos y de
aprendizaje de calidad, coherentes con el Evangelio, con un
alto espíritu crítico y responsabilidad social,acogiéndolos en
su diversidad y autonomía

• Visión

• Aspiramos a ser reconocidos como una comunidad
educativa que forma niñas, niños y jóvenes, inspirados en el
Evangelio, promoviendo una formación espiritual y
multidisciplinar, con una propuesta pedagógica actualizada e
innovadora que les permita desarrollar su proyecto de vida
como agentes activos de cambio, en una sociedad más
fraterna, justa e inclusiva, siguiendo el modelo de Teresita de
Los Andes y San José Obrero.



DESCRIPCIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 

SOSTENEDOR PARROQUIA SAN JOSÉ OBRERO

REPRESENTANTE LEGAL EDUARDO HERRERA FAÚNDEZ

DIRECTOR MARÍA LUISA SALINAS ARENAS

INSPECTOR GENERAL MARIO UBILLA ARANCIBIA

COORDINACIÓN GENERAL JOHANNA RIQUELME SALINAS

COORDINACIÓN PRIMER CICLO MARÍA JOSÉ GÓMEZ BUCAREY

COORDINACIÓN PROGRAMA INTEGRACIÓN MERCEDES ÁLVAREZ 

COORDINACIÓN CONVIVENCIA ESCOLAR CRISTHÍAN PEREIRA SAAVEDRA

COORDINACIÓN PASTORAL NELSON MUÑOZ CASTRO

CUERPO DOCENTE 26

EDUCADOR/A DIFERENCIAL 5

ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN 17

ORIENTADORA 1

PSICÓLOGA 1

FONOAUDIÓLOGA 1

AUXILIARES 4



CURSO 2020 2021 2022 2023
Pre-kínder 35 33 34 35

Kínder 40 37 38 39

TBP 75 70 72 74

1° básico 41 39 38 40

2° básico 42 35 35 40

3° básico 40 41 41 40

4° básico 41 38 38 41

5° básico 45 40 40 40

6° básico 44 40 40 40

7° básico 36 45 45 40

8° básico 41 41 41 44

TCB 330 319 318 326

1°medio 24 39 40 40

2°medio 35 35 35 39

3°medio 32 22 22 36

4°medio 29 32 32 27

TCM 120 128 129 142

RESUMEN MATRÍCULA MATRICULA MATRICULA MATRICULA

TOTAL 525 517 519 542

MATRÍCULA 2023  



ÁREAS

• LIDERAZGO

• GESTIÓN DE RECURSOS 

• GESTIÓN PEDAGÓGICA

• CONVIVENCIA ESCOLAR



LIDERAZGO



• Fortalecimiento del Proyecto Educativo y sellos

institucionales

• Fortalecimiento de lazos con redes de apoyo (Comunales e

intersectoriales).

• Consolidación de los sistemas de comunicación y difusión

del quehacer institucional que reforzaron el trabajo

colaborativo.

• Consolidación de instrumentos de gestión institucional

conforme al modelo de escuela Católica.

LINEAS DE TRABAJO 



MEJORAMIENTO DE ESPACIOS



 Ampliación Comedor Estudiantes 



AMPLIACIÓN COCINA PARA SERVICIO JUNAEB



Ampliación: Convivencia Escolar, Aula de recursos  
Sala de electivos y oficinas  



GESTIÓN  PEDAGÓGICA

2023



• Reformulación JEC alineado al PEI  y necesidades de los/las 

estudiantes.
• Talleres Deportivos

• Taller de Expresión Corporal

• Taller de Música

• Taller de Inglés

• Taller de habilidades del Pensamiento 

• Taller de Metodología de la Investigación

• Revisión y reformulación del Reglamento de Evaluación y 

Promoción.

- Focos de trabajo en el abordaje del curriculum.

- Aprendizajes basales, complementarios y  transversales 

- Desarrollo de habilidades cognitivas.

- Evaluación formativa y diversificada.



Apoyo a los estudiantes

• Tutorías de apoyo pedagógico/Refuerzo educativo de 1° a 8° básico

Lenguaje y Matemática  (82 estudiantes)

• Talleres focalizados I° a 4° medio (22 estudiantes)

Fortalecimiento del Desarrollo Profesional Docente:

- Capacitación en  Diseño Universal de Aprendizaje (a cargo de Equipo PIE)

- Política institucional de capacitaciones vía CPEIP 

(https://desarrollodocenteenlinea.cpeip.cl/)

- Seis docentes participaron del Sistema de Reconocimiento (Sistema de evaluación  

de la docencia: Portafolio y la Evaluación de Conocimientos Específicos y 

Pedagógicos)

https://desarrollodocenteenlinea.cpeip.cl/


ÍNDICE DE EFICIENCIA INTERNA

2023



REGISTRO DE REPITENCIA 2023



REGISTRO DE REPITENCIA 2023



REGISTRO DE ESTUDIANTES  

RETIRADOS 

2023



REGISTRO DE ESTUDIANTES  

RETIRADOS 

2023



REGISTRO DE ASISTENCIA  ESTUDIANTES

2023



Promedio liceo:89%



SITUACIÓN FINAL POR 

CURSO 2023
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Ciencias

Situación Curso 1° básico 
Finales 2023

< 4,0 < 5,0 < 6,0 <= 7,0

1° BÁSICO



2° BÁSICO



3° BÁSICO



4° BÁSICO



5° BÁSICO



6° BÁSICO



7° BÁSICO



8° BÁSICO



I° MEDIO



II° MEDIO



III° MEDIO



IV° MEDIO



PROGRAMA DE INTEGRACIÓN 

ESCOLAR 2023



• El Programa de Integración Escolar (PIE), es una estrategia

inclusiva del sistema escolar, que tiene el propósito de

contribuir al mejoramiento continuo de la calidad de la

educación que se imparte en el establecimiento, favoreciendo

la presencia en la sala de clases, la participación y el logro de

los objetivos de aprendizaje de todos y cada uno de los

estudiantes, especialmente de aquéllos que presenten

necesidades educativas especiales.



ESTUDIANTES CON NEET REEVALUADOS 2023

Tipo de NEET

N° de 

estudiantes 

con NEET 

postulados

N° total de 

estudiantes 

con NEET 

reevaluados

N° de estudiantes que 

continúa año 2024

N° de estudiantes que 

egresa

(Mantiene NEE por un 

nuevo período)

(no requiere 

permanecer en PIE 

para atención por NEE 

para el siguiente 

período)

Trastorno especifico del lenguaje (TEL) 18 18 12 6

Dificultades especificas del aprendizaje 

(DEA)
28 27 20 7

Déficit atencional con y sin 

Hiperactividad
8 8 8 0

Funcionamiento Intelectual en el Rango 

limítrofe
14 8 6 3

Total estudiantes 68 62 46 16

ESTUDIANTES CON NEEP REEVALUADOS 2023

Discapacidad Intelectual Leve 4 3

Discapacidad Intelectual Moderada 3 3

Trastorno del Espectro Autismo 7 7

Total estudiantes 14 13

Total estudiantes 84

ESTUDIANTES REEVALUADOS 2023



Metodología de trabajo: individual ogrupos pequeños.



Talleres de apoyo PIE



CONVIVENCIA ESCOLAR –
PASTORAL 



• Fortalecimiento de  nuestras alianzas con nuestras redes de apoyo comunales e 

intersectoriales.

• Promoción de los cuatro modos de convivir según la Política Nacional de la 

Convivencia Escolar; Respeto, inclusividad, participación democrática y resolución de 

conflicto dialogada y pacífica.

• Desarrollo y fomento de la Resiliencia a través de los Libros Silentes con apoyo de la 

ONG FRASI.

• Fomentar la intervención de estudiantes MEDIADORES en la resolución pacífica de 

conflictos entre pares.

• Desarrollo de  reglas y normas propuestas  por ciclos que permitan un buen clima en 

el aula y pongan en acción nuestros valores institucionales.

• Generar instancias comunicativas y participativas de promoción de  la buena 

convivencia escolar en toda la comunidad educativa.



SEGUIMOS 
FORTALECIENDO EL 
LAZO CON NUESTRAS 
REDES DE APOYO.

• Participación mesa comunal 
de infancia y adolescencia

• Trabajo articulado con OPD

• Trabajo articulado con 
CESFAM  (Programa 
Promoción de la Salud, 
Programa Vida Sana, 
Programa Adolescente, 
Prevención de Droga y OH)

• Organismos del MEJOR 
NIÑEZ, PRM, FAE y otros.



ACTIVIDADES

• Día de la C. Escolar

• Día del Estudiante

• Recreo entretenido (2°B-4°B)

• Autocuidado profesores

• Revisión RICE

• Talleres

• Mediadores

• FRASI

• Campaña Stop Bullyng



• Concurso de Talentos.

• PACE 

• Normalización 

• Sello pastoral: 

- Eucaristías

- Encuentros con Cristo.

- Catequesis Sacramental

- Acciones Pastoral Social



CASOS DE CONVIVENCIA Y DERIVACIONES

Cursos Casos Derivaciones Mediadores IS

Pre-Básica 7 7

Primero Básico 5 5

Segundo 

Básico

1 1

Tercero Básico 10 10

Cuarto Básico 4 4 1

Quinto Básico 15 15

Sexto Básico 4 4 1

Séptimo Básico 2 2

Octavo Básico 11 11



• El resultado de los casos se refiere a los/las
estudiantes que tuvieron alguna problemática
con sus pares, que afectó la convivencia
escolar, como también a los estudiantes que
fueron atendidos muchas veces durante este
año, ya sea por crisis de ansiedad, indicadores
depresivos y otros.

• De las derivaciones son las que se han
realizado durante este año, hay varios
estudiantes que vienen con tratamientos y
están siendo atendidos ya sea en la red o de
forma privada. El total corresponde a los casos,
cada caso puede variar las cantidades de veces
en la atención, esta puede variar de 2 a 5
atenciones por estudiante o funcionario.

• En cuanto a las I.S se intervino en los cursos
con talleres preventivos.

Cursos Casos Derivaciones Mediadores IS

Primero medio 11 11 1 A.C

Segundo 

medio

14 14

Tercero medio 21 21 1

Cuarto medio 12 12 3

Total 2023 117 117 5

Total 2022 95 38 2 5

Funcionarios 15 15



GESTIÓN DE RECURSOS  

2023



RESUMEN DE GASTOS OPERACIONALES  

2023











FOCOS AÑO 

2024



LIDERAZGO Y GESTIÓN 

DE RECURSOS



• Mejora de infraestructura a través de la adjudicación del Proyecto 

Liceos Bicentenarios 2023-2033.

• Mejora de procesos de gestión, con la finalidad de brindar un 

proceso educativo de excelencia. 

• Mejora de procesos de gestión en todas las dimensiones:

• Gestión Curricular.

• Convivencia Escolar.

• Gestión Pastoral.

• Gestión liderazgo.

• Gestión de Recursos. 



GESTIÓN PEDAGÓGICA



• Altas expectativas.

• Foco en los aprendizajes.

• Gestión basada en datos- Nivelación y re enseñanza.

• Reflexión pedagógica permanente y trabajo 

colaborativo entre docentes.

• Sistematización de los procesos pedagógicos.

• Profesionalizar prácticas pedagógicas.



CONVIVENCIA 

ESCOLAR  

PASTORAL 



• Fortalecer el trabajo en el modelo “Escuela Total”.

• Seguir fomentando nuestros lazos con nuestras redes de 

apoyo comunal e intersectorial.

• Promover la Convivencia en sus tres ejes; Convivencia, 

Formación y Participación ciudadana.

• Potenciar el trabajo de nuestros estudiantes Mediadores.

• Fomentar espacios que favorezcan la relación familia-

colegio.


